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Kraftfullt i Hofors

Ny VD pa Entré Hofors fran arsskiftet

Kraftfullt i Hofors fick en kort prat-
stund med Entré Hofors nye VD Kjell
Johanson, 47, precis hemkommen fran
dlgjakten.

Den stora utmaningen for honom lig-
ger i att ta itu med olika néringslivs-
fragor inom Hofors kommun. Han vill
stotta niringslivet och dess foretridare.

Kjell Johansson &r f6dd och uppvuxen i Ho-
fors och har under manga ar drivit foretaget
INS Inredning & Snickeri. Mellan aren 2002
-2011 satt Kjell d&ven som styrelseledamot i
Entré Hofors.

— Kjell dr en driven och ambitids foretagare,
fran orten, som brinner for Hofors och det
lokala foretagsklimatet. Vi i styrelsen kén-
ner oss trygga med att han kommer att kunna
gora ett bra jobb for var organisation och for
Hofors, sédger Borje Andersson, styrelseordfo-
rande for Entré Hofors.

Forst overraskad sedan glad och hedrad

— Forst blev jag lite 6verraskad 6ver att jag
fick frdgan om tjinsten, men sedan mycket
glad och hedrad. Foéretagande och néringslivs-
fragor ligger mig varmt om hjértat, sdger Kjell
Johansson.

Nir styrelsen for Entré Hofors férde samtal
med honom, innan utndmningen hade skett,
f6ll han pa ordet “utmaningen”. Det var detta
ord som verkligen sog tag i Kjell och fangade
honom.

Vad tinker han da bygga?

Kjell Johansson har ett stort engagemang for
lokala néringslivsfragor, bland annat som tidi-
gare engagerad i Foretagarnas lokala férening
i Hofors och som tidigare ledamot i Entré Ho-
fors styrelse. Foretagande dr ndgot han verkli-
gen brinner for.

Kjell vill bygga nédra kontakter mellan fore-
tagen i kommunen. Han vill stétta och upp-
muntra dess ledarskap, sé att de mar battre
och nar langre ut. Kjell tror att det ar viktigt
att sitta ned och lyssna pé olika livsberittelser
och ev. problem som foretagare kan ha.

Fyra viktiga arbetsuppgifter

Styrelsen har gett den nye VDn i uppdrag att
prioritera fyra fragor:

1) Kontakter med medlemsféretagen i Entré
Hofors och fora en nira dialog med dem

2) Stddja och engagera sig for ovriga foretag
inom kommunen

3) Arbeta med nya foretagsetableringar

4) Gora det lattare att starta foretag och att
etablera sig i Hofors

Planer for framtiden

Av styrelsen har Kjell Johansson fatt i uppgift
att ta fram en vision — for de tre ndrmaste aren.
En viktig del i visionen dr att fa befintliga
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foretag att ma béttre och hjdlpa dessa att véxa.

Den i sérklass storsta utmaningen ligger i att

skapa ett battre foretagsklimat. Men det be-

tyder inte, for den skull, att det ar déligt idag
—men det kan alltid bli béttre.

Alder: 47 ar

Familj:
Sambon Susanne Kahkonen, 49

Barn:

Sofie 24
Viktor 22
Anna 19

Hundar: De tva jamthundarna
Floyd och Ingo.

Alla hans tidigare hundar har
ocksa haft boxarnamn.

Hobby: Jakt och foéreningsliv

E-post:
kjell.johansson@ins-snickeri.se

Den i sdrklass storsta utmaningen ligger i att skapa ett bdttre foretagsklimat, sdger

Kjell Johansson.

Kjell Johansson, Entré Hofors nye VD, vill sitta ned och lyssna pd olika livsberdittelser.

Ett hus - tusen mojligheter

Lokal stolthet
Ett exempel pd hur Entré Hofors
kan agera &r medverkan i arbets-
gruppen for lokal skolplan i Hofors
kommun. Stolta kommuninvanare
har nérmare till ett entreprendriellt
tink och positiv framtidstro. Dér-
for jobbar Entré Hofors bland annat
med att alla skolelever ska kénna till
traktens betydelse for Sveriges fram-
gangar 1 att ta fram kvalitetsstal pa
en virldsmarknad. Det var i Edske
masugn, ett par kilometer fran Ho-
fors tétort, som bruksdgaren Goran
Fredrik Goransson den 18 juli 1858
lyckades framstilla ett smidbart, re-
lativt slaggfritt stal for forsta gangen
genom den nya bessemermetoden.
Utan detta virldsgenombrott hade
inte dagens Sandvikskoncern sett ut
som den gor.

- Alla barn och ungdomar i kom-
munen bor kdnna till stilets bety-

delse for Hofors kommun. Vi ska
vara stola dver vara forfaders arbete
och den kunskap som i generationer
funnits och finns. Inom Ovakos av-
delning for forskning och utveckling
byggs denna kunskap vidare i detta
nu. En global marknad stéller allt
hogre krav men ger ocksd mojlig-
heter for nya tekniska innovationer.
Stélet kommer dven i framtiden att
vara stommen i Hofors kommuns
néringsliv,sdger administratér Eva
Kjellsson.

Ett hus — tusen mojligheter

Entré Hofors hus &r mitt i Hofors vid
Osta infartsrondellen. Ett ppet och
tillgdngligt hus med bra skyltlige
och en resurs for ndringslivet.

- Vért hus ér en tillgang for néringsli-
vet i Hofors. En motesplats dér foreta-
gen dven kan boka in sig for kundmo-
ten, presentationer och utstéllningar.

Creative Office
Sedan sommaren 2013 erbjuder ock-
s& Entré Hofors Creative Office — en
innovativ motesarena for ménniskor,
idéer och foretag i utveckling.
Eva forklarar:

- Creative Office dr en mojlighet

for foretag i utveckling att hyra in &

sig. En arbetsplats och motesplats
dir den gemensamma entreprendr-
skraften tas till vara. Vi tror pa en
gemensam samverkansmodell dar
foretagare, idégivare och utvecklare
dr generdsa och forstar betydelsen av
att samhandla.

I Creative Office, enligt samma kon-
cept som Sandbacka Park i Sandvi-
ken, kan nya foretagare hyra in sig
till en mycket formanlig hyra under
maximalt 18 manader. I konceptet
ingdr dven alla teknisk utrustning,
radgivning och nérvaro till Entré

Hofors hela nétverk.

- Vi startade i juni. Vi har sex plat-
ser totalt. Idag verkar webb- och
industridesigners hér, men vi sitter
inga branschvillkor. Det viktiga &r

att foretagen dr besjdlade av idén att
verka i en energifull, kreativ och 6p-
pet klimat. Hér blir ett plus ett, tre.

Hofors kommun.

Entré Hofors &r en ekonomisk
forening med 70 medlemmar
— privatpersoner, foretag och
foreningar. Styrelsen bestar av
representanter fran det lokala
néringslivet, Hoforshus och

Entré Hofors bildades 2003
av ett antal foretag med mal-
sittningen att skapa goda for-
utséttningar for néringsliv och
sysselsdttning i kommunen.

Sedan april 2005 sker kom-
munens néringslivsarbete i
samverkan med foretagen ge-
nom Entré Hofors.

Entré Hofors verkar inom:

» Nyforetagande

« Etableringar

* Rekrytering

« Natverk/samverkan

« Information/kommunikation
* Aktiviteter

« Infrastruktur
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